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Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

Organiza¢ny poriadok Slovenskej komory stavebnych inZinierov (d’alej len ,,SKSI*)
v nadviznosti na Statut SKSI podrobnejsie upravuje:

a) organizaéni $truktiru Uradu SKSI,

b) pravne postavenie a ¢innost’ sucasti Uradu SKSI,

¢) pravne postavenie veducich zamestnancov Uradu SKSI,

d) pravidla pre oblast’ vnutorného riadenia SKSI,

e) vztahy k organom SKSI,

f) vzt'ahy k regionalnym zdruzeniam SKSI (dalej len ,,RZ SKSI”),
g) vnutorné predpisy Uradu SKSI.

Clanok IL.
Organizaé¢na Struktiara Uradu SKSI

Urad SKSI sa ¢leni na:

. Sekretariat,

. Referat autorizacie a odbornej spdsobilosti,

. Referat ekonomickej a persondlnej agendy,

. Referat pre vzdelavanie a zahrani¢né vzt'ahy,

. Referat administrativneho zabezpecenie a podpory,

. Regionalna kancelaria v Bratislave RZ SKSI Bratislava,
. Regionalna kancelaria v Trnave RZ SKSI Trnava,

. Administrativna kancelaria v Tren¢ine RZ SKSI Trnava,
. Regionalna kancelaria v Ziline RZ SKSI Zilina,

10. Regionalna kancelaria v Banskej Bystrici RZ SKSI Bansk4 Bystrica,
11. Regionalna kancelaria v KoSiciach RZ SKSI Kosice.
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Clanok III.
Pravne postavenie a ¢innost’ Uradu SKSI

1. Sidlo Uradu SKSI je v Bratislave. Jeho suastou su regiondlne kancelarie SKSL Urad
zabezpeCuje administrativne, hospodarske, majetkové, Clenské, pravne a organizaCné
zalezitosti pre riadne vykonavanie ¢innosti organov SKSL

2. Urad SKSI zabezpeduje vykon &innosti pre dosiahnutie plnenia loh vyplyvajicich SKSI
zo zékona ¢&. 138/1992 Zb. o autorizovanych architektoch a autorizovanych stavebnych
inzinieroch v zneni neskorsich predpisov (d’alej ako ,,Zakon), a to najma:

a) zabezpe€uje administrativnu agendu organov SKSI a plni tlohy ich sekretariatu,

b) zabezpetuje odborné podklady a pisomnosti potrebné pre rokovanie organov SKSI,

¢) vypracuva pisomné vyhotovenie vSetkych ich uzneseni a rozhodnuti,

d) zabezpetuje a vedie komplexnu ekonomickt a hospodarsku agendu SKSI,

e) zabezpetuje legislativne, marketingové a administrativne lohy SKSI,

f) spravuje registratiru SKSI a je podatelfiou pre pisomnosti SKSI,

g) zabezpeluje organizaciu a vykondvanie autorizaénych skuSok a skdSok odbornej
sposobilosti, vratane kontroly priebehu skusok,



h) vedie a zverejiiuje zoznam autorizovanych stavebnych inZinierov (ASI), zapisuje
do neho a vy¢iarkuje z neho autorizovanych inzinierov,

i) vedie register hostujticich stavebnych inZinierov a host'ujucich osob, zapisuje doiiho
a vy&iarkuje z neho host'ujucich stavebnych inzinierov a host'ujtice osoby,

j) vedie evidenciu o vydanych osvedéeniach na vykon Cinnosti stavbyveduceho
a stavebného dozoru a energeticku certifikéciu budov (SV/SD/ECB),

k) zhromazd'uje daje o architektonickych a inZinierskych dielach ¢lenov a vedie o nich
evidenciu,

1) administrativne a organizane zabezpefuje hromadni poistni zmluvu o poisteni
zodpovednosti za Skodu pre ¢lenov,

m) organizuje sl'ub autorizovanych inZinierov a vydéva autorizaéné osvedCenia a peciatky,

n) vydéava osved&enia a peéiatky pre odborne spdsobilé osoby,

o) administrativne a organizaéne zabezpecuje pripravné semindre ku skuskam,

p) administrativne a organiza¢ne zabezpecuje Valné zhromazdenie ¢lenov SKSI.

Clanok IV.
Predseda SKSI

1. Predseda SKSI je statutarnym orgdnom SKSI. Predseda zastupuje SKSI navonok a kona
v jej mene vo vietkych veciach, ktoré Zakon, alebo Statiit SKSI nezveruje inému organu SKSL

2. Predseda SKSI okrem tloh vyplyvajucich zo zikona alebo Statitu SKSI plni najmi tieto
ulohy:

a) riadi a koordinuje ¢innost’ SKSI a zabezpecuje riadne hospodérenie a pouzivanie majetku
v stulade s pravnymi predpismi, rozpoltom a uzneseniami Valného zhromazdenia SKSI
a Predstavenstva SKSI,

b) podpisuje v mene SKSI majetkovopravne a iné zmluvy a robi iné pravne ukony
vo veciach SKSI, o ktorych rozhodlo Valné zhromazdenie SKSI alebo Predstavenstvo SKSI,
v stlade s prijatymi uzneseniami, pravnymi predpismi a vnttornymi poriadkami SKSI,

¢) zabezpe€uje vykon uzneseni Valného zhromazdenia SKSI a Predstavenstva SKSI,

d) prijima sI'ub, spolu podpisuje autorizaéné osved¢enia autorizovanych stavebnych inZinierov
a host'ujucich stavebnych inzinierov,

e) podava Disciplinarnej komisii navrhy na zacatie disciplindrneho konania,

f)riadi a kontroluje <¢innost Riaditela uradu SKSI a je Statutdrnym organom
v pracovnopravnych veciach zamestnancov SKSI,

g) podpisuje osved&enia odbornej sposobilosti pre stavbyveducich a stavebnych dozorov, pre
energeticku certifikaciu a spolu podpisuje osvedcenia pre hostujuice osoby.

3. Predsedu SKSI pocas nepritomnosti zastupuje nim povereny Podpredseda SKSI,
v stanovenom rozsahu. Predseda SKSI ma pravo poverit’ iné osoby za uc¢elom reprezentovania
SKSI na odbornych, alebo prezentaénych aktivitach inych subjektov.

4. Predseda SKSI rozhoduje o vydavkoch suvisiacich s ¢innost'ou a spravou SKSI do vysky
3.000,- Eur bez DPH na jednu G¢tovna polozku, pri¢om suhrnne nesmie presiahnut’ hodnotu
36.000,- Eur bez DPH ro¢ne na nakladova poloZku, resp. vy$ku odsuhlaseného rozpoctu
Valnym zhromazdenim SKSI na ndkladovu polozku. O nakladani s finanénymi prostriedkami
kumulovane nad 36.000,- Eur bez DPH na jednu nakladovt polozku, alebo kumulovane nad
100.000,- Eur bez DPH celkového rozpodtu, resp. v pripade potreby prekrocenia odsuhlaseného
rozpo¢tu SKSI rozhoduje Predstavenstvo SKSI.
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Clz’ugok V.
Riaditel Uradu SKSI

1. Na &ele Uradu SKSI je Riaditel, ktory zabezpetuje ¢innost’ Uradu SKSI. V &ase jeho
nepritomnosti ho zastupuje nim povereny zastupca.

2. Riaditela Uradu SKSI ustanovuje Predstavenstvo SKSI na zaklade vyberového konania
a odvolava ho Predstavenstvo SKSI.

3. Riaditel’ Uradu SKSI riadi a organizuje pracu Uradu SKSI, kancelérie regionélnych zdruZeni
a administrativne kancelarie. Zodpovedd =za administrativne vykondvanie uzneseni
Predstavenstva SKSI.

4. Riaditel' Uradu SKSI podpisuje spolu s Predsedom SKSI pisomné vyhotovenia uzneseni
Valného zhromazdenia SKSI a Predstavenstva SKSI, uétovné doklady nad ramec vydavkov
ustanovenych v odseku 5 tohto ¢lanku a suvisiace majetkovopravne dokumenty vyhotovené
v sulade s pravnymi predpismi, uzneseniami Valného zhromazdenia SKSI, Predstavenstva
SKSI a s vntitornymi poriadkami SKSIL.

5. Riaditel Uradu SKSI rozhoduje o vydavkoch stvisiacich s ¢innostou a spravou Uradu SKSI
do vysky 1.000,- Eur bez DPH na jednu uétovni polozku, pric¢om suhrnne nesmie presiahnut’
hodnotu 12.000,- Eur bez DPH ro¢ne, resp. vysku odsuhlaseného rozpoétu SKSI. O nakladani
s finanénymi prostriedkami kumulovane nad 12.000,- Eur bez DPH na jednu ndkladovi
polozku, alebo kumulovane nad 50.000,- Eur bez DPH celkového rozpoctu, resp. v pripade
potreby prekrocenia odsihlaseného rozpoétu SKSI, rozhoduje Predseda SKSI alebo
Predstavenstvo SKSI v stlade s ustanovenim ¢&l. 4 ods. 4 tohto organiza¢ného poriadku SKSI.

6. Riaditel' Uradu SKSI poveruje Zamestnancov SKSI vykonom préc suvisiacich s ¢innostou
volenych organov SKSI.

Clanok VI.
Sekretariat

Sekretariat vykonava najma tuto ¢innost’:

a) zabezpeuje a vybavuje zéleZitosti spojené s vykonom funkcie Predsedu SKSI
a Riaditel'a Uradu SKSI,

b) vybavuje beznu pisomnu a telefonicku agendu — stanoviskd, poskytuje informécie ¢lenom
a tretim stranam,

¢) eviduje a rozdel'uje kore$pondenciu na jednotlivé referaty,

d) pripravuje podklady pre Predsedu SKSI a Riaditel'a SKSI,

e) vykonava administrativne prace suvisiace s plnenim uloh schvalenych Predstavenstvom
SKSI,

f) organiza¢ne zabezpecuje zasadnutia organov SKSI,

g) pripravuje materialy na rokovanie Predstavenstva SKSI,

h) materialne zabezpecuje chod Uradu SKSI (kancelarske potreby a ing),

i) plni d’al8ie ulohy spojené s agendou sekretariatu.



Clanok VII
Referat autorizacie a odbornej sposobilosti

Referat autorizacie a odbornej spdsobilosti vykonava najma4 tieto innosti:

a) pripravuje materialy na zasadnutie Autoriza¢nej komisie, Disciplindrnej komisie a Eticke;
rady a vyhotovuje z neho zépisnicu,

b) zabezpeduje vykonévanie tloh vyplyvajucich z prijatych uzneseni Autorizacnej komisie,

¢) zapisuje a aktualizuje zoznam ASI, evidenciu SV, SD a ECB, register hostujucich inzinierov
a host'ujucich osdb,

d) zhromazd'uje tdaje o architektonickych a inZinierskych dielach ¢lenov a vedie o nich
evidenciu,

e) vyhotovuje autorizaéné osvedCenia, registraéné osvedenia pre hostujucich inZinierov,
osved&enia pre SV, SD, ECB a registratné osvedcenia pre host'ujuce osoby,

f) podiel'a sa na organizovani seminarov a skiiSok SV, SD a pre ECB ako aj organizovani skusok
odbornej sposobilosti

g) pripravuje a zverejtiuje aktualne informacie a materialy pre internetovu stranku SKSI,

h) pripravuje a zverejiiuje databazy ASI, SV, SD, ECB, dobrovolnych ¢lenov SKSI,
vy&iarknutych ¢lenov SKSI a hostujucich ¢lenov na webovej stranke SKSI,

i) pripravuje odborné podklady k staznostiam a spolupracuje pri rieSeni staZnosti
a podnetov oznacenych ako staznost,

j)vramci verejného obstardvania participuyje na overovani sutaznych podmienok
v sutaznych podkladoch suit'azi pre ASI a poskytuje odborni pomoc vyhlasovatel'om sit'azi
a obstardvatel'om pri organizovani a vyhodnocovani sit’azi,

k) pripravuje a zverejtiuje aktualne informdacie a materidly pre internetovu stranku SKSI,

1) plni d’alSie ulohy spojené s agendou autorizacie a odbornej sposobilosti.

Clanok VIIL
Referat ekonomickej a personilnej agendy

Referat ekonomickej a personalnej agendy vykonava najmi tito ¢innost’:

a) vedie komplexnu personalnu agendu, mzdy, dane, odvody, stravovacie poukéazky,

b) vedie komplexni ekonomickd a hospodarsku agendu - uctovnictvo, fakturicie, platby,
pokladiu,

¢) eviduje uhrady ¢lenskych prispevkov a inych platieb,

d) pripravuje a zverejiiuje aktudlne informacie a materialy pre internetovi stranku SKSI,

e) spolupracuje na tvorbe internych smernic ekonomickej povahy,

f) komunikuje s prislusnymi orgdnmi Statnej spravy a verejnej spravy, ako si napr. Socidlna
poistovila, Dafiové urady, Zdravotné poistovne, Urady prace, socidlnych veci
a rodiny, Statisticky urad a poskytuje im potrebnt si¢innost,

g) spracovava navrh rozpottu vydavkov SKSI, zabezpefuje jeho realizéaciu, sleduje
a vyhodnocuje Cerpanie rozpo¢tu, vykonava jeho upravy a predkladd Predstavenstvu SKSI
a Valnému zhromazdeniu SKSI,

h) zabezpeduje thradu platovych prikazov a bezhotovostny bankovy styk, zabezpecuje styk
s pefiaznymi ustavmi,

i) zabezpecuje fakturaciu za vykony Uradu SKSI a archivuje doklady,

j) zabezpe€uje a zodpovedd za v€asné a spravne vedenie uctovnictva, vykondva uctovné
zavierky,



k) zabezpeduje zuctovanie agendy hnutel'ného a nehnutel'ného majetku,

1) spracovava $tatistické vykazy,

m) zabezpeduje komplexnu platova agendu suvisiacu s vyplatou platovych plneni, agendu
nemocenského poistenia a zu¢tovania dani zamestnancov,

n) spravuje  hnutelny a nehnutelny majetok v  sprave Uradu SKSI, vedie
operativno-technickti evidenciu majetku a zabezpetuje jeho efektivne vyuZivanie, jeho
inventarizaciu, vypracovava navrhy na zaradenie, vyradenie a likvidaciu majetku,

0) vykondva ndkup hmotného investiéného i neinvestiéného majetku a materialu,

p) vykonava predbezni finanénu kontrolu v rdmci svojej posobnosti,

q) pripravuje a zverejiiuje aktualne informacie a materialy pre internetovi stranku SKSI,

1) plni d’al3ie ulohy spojené s finanénym a ekonomickym zabezpecenim Cinnosti SKSI.

Clanok IX.
Referat pre vzdelavanie a zahrani¢né vzt’ahy

Referat vzdeldvania a zahrani¢nych vzt'ahov vykonéava najmaé tieto ¢innosti:

a) zabezpeéuje a spracovava dokumenty a informécie pre nadviazanie a rozvijanie zahrani¢nych
vzt'ahov s partnerskymi komorami a inymi organizaciami,

b) spracovava koncepcie zahraniénych stykov SKSI a vyhodnocuje prinos zahrani¢nych
kontaktov v ramci potrieb SKSI,

¢) vypracovdva navrhy zahrani¢nej spoluprace - zmluvy, dohody a inu koreSpondenciu
pre Predsedu SKSI a pre Riaditel’a Uradu SKSI,

d) sleduje plnenie uloh vyplyvajicich zo zmliv uzavretych so zahraniénymi partnermi
a vypracovava spravy o plneni zavézkov so zahrani¢nymi partnermi;

e) komunikuje so zahrani¢nymi partnermi, najméi s organizaciami krajin V-4, s Eurépskou
radou stavebnych inZinierov (ECCE, ECEC a iné),

f) vybavuje administrativu sivisiacu so zahrani¢nymi cestami a pobytmi,

g) zudastiiuje sa organizatnej pripravy pobytov zahraniénych hosti na SKSI a organizatne]
pripravy pracovnych a spologenskych podujati so zahrani¢nymi partnermi,

h)sleduje a podava informacie o medzindrodnych sympoézidch, konferenciach
a semindroch a podl'a potreby vykonava reser§ zahranicnej odborne;j tlace,

i) podiel’a sa na organizovani odbornych seminérov pre ¢lenov SKSI,

j) podiel’a sa na organizovani a zabezpecuje celozivotné odborné vzdelavanie,

k) pripravuje a zverejiiuje aktualne informacie a materidly pre internetovu stranku SKSI,

1) plni d’alsie Glohy spojené s finanénym a ekonomickym zabezpeenim ¢innosti SKSI
stvisiacich s ¢innost'ou referatu.

Clanok X.
Referat administrativneho zabezpecenia a podpory

Referat administrativneho zabezpe&enia a podpory vykonava osvetovu, propaga¢nu, medialnu,
poradensku a informa¢nu ¢innost’ a teda najma:

a) zriad'uje a udrziava priamy kontakt, komunikdciu a spolupracu s médiami, pripravuje
rozhovory, tlaové spravy, propagaéné ¢Elanky, prejavy a oficidlne odpovede a organizuje
tlacové konferencie a medialne akcie,

b) buduje a aktualizuje databazu kontaktov pre regiondlne, slovenské a zahrani¢né média,



¢) zudastiiuje sa a spracovava informacie zo zasadnuti Predstavenstva SKSI a inych pracovnych
stretnuti,

d) pripravuje Newsletter a iné elektronické a tladové informacie SKSI urcend
na zverejnenie, vratane ¢lankov, dokumentov, prejavov, prezentacii a pod.,

e) koordinuje pripravu publikacii SKSI, pripravuje propagacéné, informacné a prezentané
materialy a predmety, aktualizuje zakladny dizajn manuédlu SKSI,

f) organizuje aktivity spojené so vztahmi s verejnostou a cCinnosti SKSI, vystavné
a marketingové akcie a projekty SKSI, poskytuje medialnu podporu pre aktivity SKSI,

g) pripravuje navrhy ohladom sponzorskej spoluprace SKSI, komunikuje so sponzormi
a zabezpeduje evidenciu sponzorskych darov SKSI,

h) poskytuje prvotné informacie &lenom, médidm a verejnosti (osobne, e-mailom alebo
telefonicky),

i) pripravuje legislativne podklady tykajice sa stavebného prava s dorazom najmé
na zakon ¢&. 138/1992 Zb. o architektoch a autorizovanych stavebnych inzinieroch a zékon
¢.50/1976 Zb. o tizemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon) v zneni
neskorSich predpisov a suvisiacich pravnych predpisov,

j) tvori a aktualizuje Standardné zmluvy podla slovenského pravneho systému pre potreby SKSI
(napriklad najomné zmluvy, darovacie zmluvy, sponzorské zmluvy, mandatne zmluvy)
azaroveni pripomienkuje zmluvy predkladané SKSI inymi stranami, participuje
na externych rokovaniach o zmluvach, pravnych stanoviskach a ndvrhoch dohdd,

k) poskytuje pravne poradenstvo najvyS§im predstavitelom SKSI a zamestnancom
v otazkach vSeobecného a stavebného prava suvisiaceho s ¢innost'ou SKSI,

1) poskytuje pravne poradenstvo v spolupraci s inym referdtom, ako aj prdvnu pomoc
a konzultacie jednotlivym referatom a oddeleniam SKSI (napriklad pri vytvarani stanovisk),
m) pripravuje, tvori, aktualizuje vnutorné poriadky, predpisy s dorazom na ciele SKSI
a z hl'adiska pravnej ochrany a pravnej istoty,

n) predchadza a minimalizuje pravne rizik4, ktoré mdzu mat’ vplyv na SKSI, jej predstavitel'ov
a jej majetok,

o) pripravuje podklady k staznostiam a riesi staZnosti a podnety prijaté SKSI,

p) v ramci verejného obstaravania participuje na overovani sutaznych podmienok v sutaznych
podkladoch sutazi pre ASI a poskytuje odborni pomoc vyhlasovatefom stt'azi
a obstaravatel'om pri organizovani a vyhodnocovani sutaZ,

q) pripravuje pracovné materidly na zasadnutia volenych organov SKSI (Predstavenstva,
Autoriza¢nej komisie, Etickej rady, Dozornej rady, Disciplindrnej komisie a inych volenych
organov SKSI),

1) sleduje vznik a zmeny pravnych predpisov suvisiacich s plnenim tloh a ¢innostou SKSI
a informuje o tom Riaditel'a Uradu SKSI,

s) zodpoveda za prevadzku, Gdrzbu a rozvoj informaéného systému, bezpecnostnil politiku
v oblasti informa¢nych a komunikaé¢nych technoldgii, maily, konta, software, hardware,

t) zodpoveda za prevadzku pocitacovej siete typu LAN, WAN - pripojenie na Internet
a zastreSuje pokrytie spravy implementovanych softwarov pod hlavi¢kou SKSI,

u) rie$i vzniknuté situicie a spifia plan tloh v ramci Databazy, Testovacieho softvéru
a eLearningu,

v) zabezpetuje vzdialenu spravu, klientsku podporu pre interné potreby jednotlivych
RK SKSI, pripojenie externych subjektov, zariadeni informaéného systému, bazy dat
a aplikacii,



w) diagnostikuje a nasledne odstrafiuje chyby poéitatového systému a siete, navrhuje
vylepsenia, zéroven zabezpetuje servis vypoctovej techniky a programového vybavenia
(zdlohovanie a obnova dat),

X) vypraciva ndvrhy koncepcie rozvoja informa¢ného systému a zodpoveda za optimalne
rozmiestnenie a vyuzitie IT,

y) pripravuje, zverejiiuje aktudlne informacie a materidly a zérovefi zastreSuje internetovu
stranku SKSI,

z) zabezpeduje systémovl administraciu a udrzbu dat v informaénom systéme, systémovu
a metodicku ¢innost’ pri jeho vyvoji a sprave a pri vyvoji a sprave sietovych opera¢nych
systémov,

7) zabezpeduje preberanie projektov aplikaéného programového vybavenia vratane testovania
systémového a aplikaéného programového vybavenia pre pouzivané typy pocita¢ov, spravu
systémovej Udrzby databaz, databazového prostredia a databazovych aplikacii, poskytuje
odbornti pomoc pri technicky naroénych tlohéch.

Clinok XL
Regionalna kanceldria

1. Na &ele kancelérie regiondlneho zdruZenia je predseda RZ, pre rieSenie organizaénych
a ekonomickych &innosti mdze byt zvoleny Prednosta regionélnej kancelarie SKSI (Prednosta
RK SKSI). O zvoleni, resp. nezvoleni Prednostu RK SKSI rozhoduje Vybor RZ SKSI v sulade
so Smernicou SKSI o ¢innosti Prednostu RK SKSI.

2. Prednostu RK SKSI mdze zvolit’ a odvolavat’ Vybor RZ SKSI spomedzi svojich ¢lenov.

3. Prednosta RK SKSI plni a vykonava najmé nasledovné ulohy vyplyvajlice zo Statitu
regionalneho zdruzenia SKSI a Smernice SKSI o ¢innosti Prednostu RK SKSTI:

a) poskytuje odborné poradenstvo vo vymedzenej oblasti na Grovni RZ SKSI a v sulade
s ostatnymi vnutornymi poriadkami SKSI,

b)dba o dobré meno RZ SKSI a stard sa o spolupracu s odbornymi a spoloCenskymi
organizaciami SKSI v prisluSnom regione,

¢) zabezpetuje plnenie uloh ulozenych uznesenim Predsedu SKSI, Predsedu Vyboru RZ SKSI,
Vyboru RZ SKSI,

d) spolupodiel'a sa na tvorbe stratégie SKSI za RK SKSI, organizovani celoZivotného
vzdelavania, seminarov a prednadSok v rdmci RZ SKSI v spolupréci s krajskymi odbornymi
sekciami SKSI, Uradom SKSI a celoslovenskymi odbornymi sekciami SKSI,

e) podiela sa na priprave podkladov a materidlov na zasadnutie Vyboru RZ SKSI podla
pokynov Predsedu Vyboru RZ SKSI,

f) spolupracuje na tvorbe rozpo¢tu RZ SKSI a kontrole dodrziavania rozpo¢tu RZ SKSI
a zodpoveda za efektivne nakladanie s pridelenymi finanénymi prostriedkami v sulade
so schvalenym rozpo¢tom RZ SKSI,

g) dohliada na plynulu organizaciu skisok vykonavanych SKSI organizovanych v RK SKSI,
h) spolupracuje s organiza¢nou pracovni¢kou RK SKSI na zabezpeceni ¢innosti RZ SKSI.

4. Kancelaria RZ SKSI vykonava najma tieto ¢innosti:

a) organizatne a  administrativne  zabezpeCuje a  pripravuje  materidly = potrebné
na rokovanie organov RZ SKSI a jednotlivych sekcii RZ SKSI,

b) vyhotovuje zapisnice z rokovani orgdnov RZ SKSI a plni tlohy vyplyvajlce z uzneseni,



c) zabezpetuje administrativnu a uftovni agendu suvisiacu s c¢innostou RK SKSI
a hospodérenie s pridelenymi finanénymi prostriedkami,

d) eviduje uctovné doklady prevadzkovej pokladne RK SKSI,

e) zabezpeCuje administrativne a organizatne autoriza¢né skusky, skisky odbornej spdsobilosti
pre ¢innost’ SV, SD a ECB,

f) zabezpetuje triedenie a archivaciu zloZiek a portf6lii po vykonani skuSok,

g) odovzdava autorizalné osvedéenia, peliatky a osvedCenia odbornej spdsobilosti
pre SV, SD a ECB,

h) podiel’a sa na organizovani odbornych seminarov pre ¢lenov SKSI,

i) zabezpeluje vyjadrenia a stanoviskd k Zziadostiam o odpustenie ¢Elenskych prispevkov
povinnych a dobrovol'nych ¢lenov SKSI za RZ SKSI.

5. Regiondlna kancelaria, v ktorej sa uskutociiuju skusky, administrativne a organizaCne
zabezpeduje pripravné seminare ku skiskam, priebeh skuSok a priebeh sl'ubu autorizovanych
inZinierov.

Clanok XIL.
Administrativna kancelaria

1. Cinnost’ administrativnej kancelarie (dalej ako ,,AK”) organizaéne zabezpetuje organizaéna
pracovnicka AK.

2. AK v primeranom rozsahu zabezpeCuje ¢innosti RK SKSI prislusného RZ SKSI, ktoré
na fiu deleguje Vybor prislusného RZ SKSI. Tymito ¢innostami mo6Zu byt’ najma:

a) zabezpedenie odbornych aktivit celozivotného vzdeldvania ¢lenov SKSI,

b) preneseny vykon administrativnej ¢innosti a sluzieb RK SKSI ¢lenom prislu$ného regionu,
c) zabezpedenie administrativnej a uétovnej agendy a hospodarenia s pridelenymi finanénymi
prostriedkami v stlade s ¢innost'ou zabezpecovanou AK,

d) evidencia uétovnych dokladov prevadzkovej pokladne AK,

€) zabezpedenie inych ¢innosti, ktoré na 1iu deleguje Vybor prislusSného RZ SKSI.

~ Clénok XIIL
Vzt'ah Uradu SKSI k organom SKSI

1. Urad SKSI zabezpeéuje administrativne a organizaéne ¢innosti tychto organov SKSI:

a) Valné zhromazdenie,
b) Predstavenstvo,

¢) Autoriza¢né komisia,
d) Disciplinarna komisia,
e) Dozorna rada,

f) Eticka rada,

g) Poradny zbor,

h) Odborné sekcie.

2. Urad SKSI zabezpeduje odborné podklady a materialy potrebné pre rokovania organov a plni
ulohy vyplyvajuce z ich uzneseni. Ulohy nad ramec agendy organov, zamestnancom Uradu
deleguje Predseda SKSI, alebo Riaditel’ Uradu SKSL.
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Clanok XIV.
Prava a povinnosti vedicich zamestnancov SKSI a zamestnancov Uradu SKSI

1. Zakladné prava a povinnosti vedicich zamestnancov SKSI a zamestnancov Uradu SKSI
vyplyvaji zo Zakonnika prace, z d’al$ich pracovnopravnych predpisov, zo Mzdového poriadku,
z pracovnej alebo inej zmluvy uzatvorenej medzi zamestnancom a zamestnavatel'om v stlade
s moznost'ami uvedenymi v Zakonniku prace.

2. Rozsah ostatnych prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov Uradu SKSI vyplyva
z pravnych predpisov, z ich funkéného zaradenia a pracovnej néplne, z prikazov a pokynov
prislusnych vedutcich zamestnancov.

Clanok XV.
Prechodné a zavereéné ustanovenia

1. Organizaény poriadok Uradu SKSI je zavizny pre vietkych zamestnancov SKSI. Jeho
ustanovenia su smerodajné pre d’alSie vnutorné, organiza¢né a riadiace pokyny vydavané
Predsedom SKSI.

2. Urad zverejni navrh zmluvy ¢lenom Predstavenstva SKSI v lehote siedmich kalendarnych
dni pred podpisom zmluvy, za G¢elom zaslania pripomienok. V pripade nezaslania pripomienok
do piatich kalendarnych dni sa ma za to, Ze navrh zmluvy je akceptovany.

3. Zmluvy uzatvarané na RZ v mene SKSI je potrebné v lehote aspoii 10 pracovnych dni pred
podpisom zmluvy zaslat' na Urad SKSI, za u€elom kontroly a dodrzania lehoty uvedenej
v odseku 2 tohoto ¢lanku zo strany Uradu SKSI.

4. SKSI vedie evidenciu uzatvorenych zmluv. Pre ¢lenov Predstavenstva SKSI je zoznam
uzatvorenych zmluv k dispozicii v ¢lenskej zone. Zodpovedni zamestnanci SKSI st povinni

zaevidované zmluvy zverejnit’ najneskor do 15 pracovnych dni od ich podpisu.

5. Tento organiza¢ny poriadok nadobuda platnost’ jeho schvalenim Predstavenstvom SKSI
a nadobuda ucinnost’ diiom 01.10.2017.

prof. Dipl.-Ing. Dr. Vladimir Benko, PhD.
predseda SKSI
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